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労
働
者
代
表
は
も
と
も
と
使

用
者
よ
り
弱
い
立
場
に
あ
る
の

で
、
契
約
社
員
・
嘱
託
社
員
・
監

督
者
で
な
い
管
理
職
も
含
め
た

弱
い
立
場
側
の
代
表
と
し
て
選

ば
れ
た
は
ず
で
す
。
何
か
あ
っ

た
ら
労
働
者
代
表
に
相
談
し
ま

し
ょ
う
。
組
合
も
ま
た
少
数
で

は
あ
り
ま
す
が
、
会
社
と
の
交

渉
権
を
持
っ
て
い
ま
す
の
で
相

談
し
て
い
た
だ
け
れ
ば
対
応
し

ま
す
。

　
　
　

　
安
全
で
働
き
易
い
職
場
の
実

め
、
労
働
者
の
為
に
日
夜
、
頑

張
っ
て
お
ら
れ
る
営
業
の
西
村

氏
を
応
援
し
て
い
ま
す
。
自
分

の
労
働
条
件
を
任
せ
ら
れ
る
人

に
投
票
し
て
下
さ
い
。

　
　
一
番
大
切
な
こ
と

　
先
ず
は
、
リ
ー
マ
ン
シ
ョ
ッ

ク
並
の
赤
字
を
出
し
た
シ
ス
テ

ム
の
体
制
を
立
て
直
し
、
黒
字

化
す
る
こ
と
。
全
社
員
一
丸
と

な
る
こ
と
。
こ
れ
だ
と
思
っ
て

い
る
ん
で
す
が
…
。
　

違
法
状
態
と
赤
字
体
質

　
先
日
シ
ス
テ
ム
に
お
い
て
労
働
者
代
表
選
出

が
行
わ
れ
ま
し
た
が
引
き
分
け
で
し
た
。
金
曜
日

に
や
り
直
す
そ
う
で
す
。
労
働
者
と
は
こ
の
ビ
ラ

を
読
ん
で
る
あ
な
た
の
こ
と
で
す
。

　
シ
ス
テ
ム
で
従
業
員
代
表
選

挙
が
行
わ
る
こ
と
に
な
っ
た
の

は
、
２
月
の
安
全
衛
生
委
員
会

で
の
シ
ス
テ
ム
の
三
六
協
定
に

つ
い
て
、
組
合
が
法
違
反
を
指

摘
し
た
こ
と
が
あ
る
。

　
労
働
基
準
法
32
条
で
は
、
一

週
間
40
時
間
・
一
日
８
時
間
以

上
、
労
働
さ
せ
て
は
な
ら
な
い

と
定
め
て
い
る
。
そ
れ
を
越
え

て
働
か
せ
た
り
休
日
労
働
さ
せ

た
り
す
る
場
合
に
は
、
労
基
法

結
ば
れ
る
こ
と
だ
。
そ
し
て
非

常
事
態
宣
言
か
ら
脱
却
へ
従
業

員
が
協
力
し
合
え
る
よ
う
な
体

制
づ
く
り
を
求
め
た
い
。

か
ら
の
脱
却
を

36
条
に
よ
る
労
使
協
定
を
義
務

づ
け
て
い
る
。
こ
の
協
定
を
三

六
（
サ
ブ
ロ
ク
）
協
定
と
呼
び
、

会
社
は
そ
の
範
囲
内
で
の
み
残

業
・
休
日
労
働
を
命
じ
る
こ
と

が
で
き
る
。

　
と
こ
ろ
が
、
シ
ス
テ
ム
の
三

六
協
定
に
は
労
働
者
数
が
４
名

と
し
か
記
入
さ
れ
て
い
な
い
。

４
名
は
組
合
員
数
で
あ
り
、
組

合
以
外
の
人
は
三
六
協
定
対
象

外
な
の
で
、
一
日
８
時
間
を
超

え
て
働
か
せ
る
こ
と
は
違
法
行

為
に
な
る
状
態
。
そ
の
た
め
安

全
衛
生
委
員
会
の
中
で
、
法
の

趣
旨
を
説
明
し
正
確
な
労
働
者

数
の
記
入
を
要
請
し
た
。
そ
の

場
で
会
社
側
委
員
は
労
働
者
数

を
修
正
す
る
こ
と
で
了
解
さ
れ

た
が
、
組
合
員
が
過
半
数
で
な

く
従
業
員
を
代
表
し
て
い
な
い

と
発
言
さ
れ
て
い
た
。
結
果
が

今
回
の
選
出
に
な
っ
た
。
２
月

以
降
２
回
の
三
六
協
定
を
結
ん

で
い
る
が
、
未
だ
に
労
働
者
数

は
４
名
の
ま
ま
で
あ
り
、
残
業

や
休
日
労
働
を
さ
せ
る
と
労
働

基
準
法
に
違
反
し
、
事
業
主
に

罰
則
の
適
用
が
あ
る
。
組
合
が

従
業
員
代
表
で
な
い
こ
と
に
こ

だ
わ
る
よ
り
、
法
を
遵
守
し
労

働
者
数
を
修
正
す
る
こ
と
を
先

に
行
う
べ
き
で
は
な
か
っ
た
の

か
疑
問
は
大
き
い
。

　
と
り
あ
え
ず
、
民
主
的
に
労

働
者
の
過
半
数
代
表
者
が
選
出

さ
れ
、
ま
と
も
な
三
六
協
定
が

　
会
社
が
従
業
員
に
残
業
を
さ

せ
る
場
合
、時
間
外
手
当
を
支
払

い
さ
え
す
れ
ば
Ｏ
Ｋ
か
と
言
う

と
Ｎ
Ｇ
で
す
。（
竹
中
本
社
で
は

17
時
30
分
以
降
の
）時
間
外
労
働

は
、
法
律
上
禁
止
さ
れ
て
い
ま

す
。
で
は
、
ど
う
す
れ
ば
残
業
さ

せ
ら
れ
る
の
か･･･

。
あ
ら
か
じ

め
会
社
と
働
く
人
の
代
表
が
話

し
合
っ
て
、書
面
に
よ
る
協
定
を

結
び
、こ
れ
を
労
働
基
準
監
督
署

に
届
け
出
て
は
じ
め
て
残
業
や

休
日
出
勤
が
可
能
と
な
り
ま
す
、

こ
れ
が
三
六
協
定
で
す
。

　
そ
の
書
面
に
①
時
間
外
労
働

を
さ
せ
る
必
要
の
あ
る
具
体
的

理
由
②
業
務
の
種
類
③
労
働
者

数
、所
定
労
働
時
間
④
所
定
労
働

時
間
と
延
長
で
き
る
時
間
の
上

限
、そ
の
他
を
記
入
し
な
け
れ
ば

い
け
ま
せ
ん
が
、竹
中
シ
ス
テ
ム

の
場
合
、実
際
残
業
し
た
人
数
と

書
面
の
人
数
が
異
な
る
と
組
合

は
指
摘
し
て
い
ま
す
。

　
三
六
協
定
を
出
さ
ず
に
残
業

さ
せ
る
と
刑
事
罰
の
対
象
と
な

る
こ
と
を
組
合
は
危
惧
し
て
い

ま
す
。

希
　
望

現
を
目
指
す
の
は
、
労
働
者
代

表
も
組
合
も
同
じ
で
す
の
で
、

力
を
合
わ
せ
協
力
し
合
え
る
関

係
が
築
け
れ
ば
良
い
と
思
っ
て

い
ま
す
。

　
　
　

　
い
ず
れ
電
子
で
も
代
表
の
選

挙
が
行
わ
れ
る
こ
と
に
な
る
と

思
い
ま
す
。
安
全
で
働
き
易
い

職
場
に
な
る
の
な
ら
組
合
は
何

も
異
論
は
あ
り
ま
せ
ん
。

　
危
惧
す
る
の
は
経
営
者
の
言

い
な
り
に
な
る
代
表
者
が
選
出

さ
れ
、
選
ん
だ
は
ず
の
弱
い
立

場
の
契
約
社
員
な
ど
の
人
の
安

全
と
雇
用
が
守
ら
れ
な
く
な
る

こ
と
だ
け
で
す
。

　
　
　
金
曜
日

　
ド
ロ
ー
直
後
は
、
休
暇
中
の

社
員
が
出
勤
し
た
ら
、
そ
の
人

に
決
め
て
も
ら
お
う
と
い
う
話

も
あ
っ
た
そ
う
で
す
（
そ
の
神

経
が
分
か
り
ま
せ
ん
ね
）。

　
組
合
と
し
て
は
、
会
社
の
た

そ
も
そ
も

こ
れ
か
ら


