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労
働
者
の
言
論
を
弾
圧
す
る
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
。

2
0
1
1
年
12
月
の
シ
ン
ポ
ジ
ュ
ウ
ム
で
報
告

さ
れ
た
内
容
か
ら
「
ゼ
ン
シ
ョ
ー
」
と
い
う
会
社

に
つ
い
て
で
す
。

　
牛
丼
チ
ェ
ー
ン
す
き
家
を

経
営
す
る
ゼ
ン
シ
ョ
ー
は
、
残

業
代
未
支
払
い
や
団
体
交
渉

拒
否
な
ど
不
当
労
働
行
為
を

繰
り
返
し
て
い
る
会
社
で
す
。

残
業
代
を
払
わ
ず
団
交
に
も

応
じ
な
い
の
で
、
労
働
者
が
や

む
な
く
残
業
代
未
支
払
い
で

経
営
者
を
訴
え
た
と
こ
ろ
会

社
は
そ
の
報
復
と
し
て
、

「
残
っ
た
ご
飯
を
お
に
ぎ
り
に

し
て
食
べ
た
こ
と
が
窃
盗
だ
」

と
強
弁
し
、
労
働
者
に
対
し
て

逆
ギ
レ
刑
事
告
訴
し
ま
す
。
労

働
者
を
取
り
調
べ
た
検
事
さ

ん
は
「
残
飯
を
お
に
ぎ
り
に
し

て
食
べ
た
ら
窃
盗
な
ん
て
ね
」

と
驚
い
て
い
た
。「
４
時
間
働
く

と
牛
丼
一
杯
食
べ
ら
れ
る
ル
ー

ル
が
あ
っ
て
」
と
説
明
し
た
ら

「
そ
れ
な
ら
牛
丼
に
す
れ
ば
良

か
っ
た
の
に
」
と
答
え
た
そ
う

で
す
。

　
ゼ
ン
シ
ョ
ー
に
よ
る
団
交
拒

否
は
、
都
労
委
に
続
い
て
中
労

委
も
救
済
命
令
を
だ
し
ま
し
た

が
、
会
社
は
不
服
と
し
て
、
労
働

委
員
会
（
国
）
を
相
手
に
行
政
訴

訟
を
提
起
し
ま
し
た
。

　
団
交
拒
否
、
逆
ギ
レ
刑
事
告

訴
、
行
政
訴
訟
と
労
働
者
の
言

論
を
弾
圧
す
る
会
社
と
は
、
ど

う
い
う
会
社
な
の
か
。

・
悪
い
こ
と
を
し
て
い
る
会
社

　
が
、
そ
れ
を
隠
そ
う
と
す
る
。

・
問
題
を
指
摘
さ
れ
た
時
の
対

　
応
で
、
指
摘
を
真
摯
に
受
け

　
止
め
是
正
す
る
の
で
な
く
、

　
指
摘
し
た
人
を
つ
ぶ
せ
ば
不

　
正
は
隠
せ
る
と
思
い
込
ん
で

　
い
る
（
解
決
と
は
隠
す
事
）。

・
ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー
と
の
対

　
話
が
欠
如
し
て
い
る
専
制
的

　
経
営
者

と
い
う
会
社
に
多
い
の
で
す
。

　
ゼ
ン
シ
ョ
ー
は
「
全
勝
覚
悟

を
社
名
に
込
め
、
二
人
の
創
業

者
メ
ン
バ
ー
に
こ
う
告
げ
た

「
資
本
は
小
川
賢
太
郎
１
０
０

％
、
意
思
決
定
も
小
川
賢
太
郎

１
０
０
％
、
専
制
君
主
制
で
や

る
。
な
ぜ
な
ら
論
議
し
て
い
る

時
間
は
な
い
か
ら
だ
」
牛
丼
と

い
う
武
器
を
手
に
革
命
を
目
指

す
独
裁
者
が
生
ま
れ
た
瞬
間

だ
っ
た
」「
小
川
に
と
っ
て
国
内

で
の
成
功
は
、
世
界
革
命
へ
の

序
章
に
す
ぎ
な
い
。
だ
か
ら
民

主
主
義
へ
は
ま
だ
移
行
し
な

い
」（
特
集
外
食
日
本
一
ゼ
ン

シ
ョ
ー/

日
経
ビ
ジ
ネ
ス
２
０

１
１
年
９
月
２
０
日
号
）。

　
こ
の
記
事
は
、
特
に
批
判
も

な
く
、
ど
ち
ら
か
と
い
う
と
プ

ラ
ス
イ
メ
ー
ジ
で
小
川
社
長
の

話
を
書
い
て
い
ま
す
。
記
事
に

は
「
僕
が
黒
と
言
っ
た
ら
黒
な

ん
だ
」
と
い
う
セ
リ
フ
も
出
て

き
ま
す
が
、
こ
う
い
う
専
制
者

だ
か
ら
こ
そ
労
働
者
と
対
話
が

で
き
な
い
の
で
し
ょ
う
。

　
し
か
し
、
こ
れ
は
労
働
組
合

法
や
会
社
法
上
の
問
題
が
あ
る

だ
け
で
な
く
、
経
営
の
在
り
方

と
し
て
も
お
か
し
い
。
労
働
組

合
・
労
働
者
を
は
じ
め
取
引
先

や
顧
客
、
地
域
社
会
な
ど
ス

テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー
と
対
話
す
る

経
営
が
今
日
で
は
求
め
ら
れ
て

い
る
し
、
そ
う
し
て
こ
そ
経
営

も
持
続
し
、
発
展
し
て
い
く
と

思
い
ま
す
。

　
そ
し
て
２
０
１
４
年
、
す
き

家
で
は
「
パ
ワ
ー
ア
ッ
プ
中
」
と

い
う
名
目
で
経
営
を
休
止
し
て

い
る
店
舗
が
出
て
き
て
い
ま

す
。
全
勝
の
経
営
は
で
き
な
い

よ
う
で
す
。
ブ
ラ
ッ
ク
企
業
の

典
型
、
働
か
せ
た
く
な
い
会
社

で
す
。

　
政
府
内
で
、
ホ
ワ
イ
ト
カ

ラ
ー
・
エ
グ
ゼ
ン
プ
シ
ョ
ン
の

制
度
導
入
が
検
討
さ
れ
て
い
ま

す
。
具
体
的
に
は

・
年
収
一
千
万
以
上
で
高
度
な

　
職
業
能
力
を
持
つ
人
が
対
象

　
で
、
賃
金
は
労
働
時
間
で
は

　
な
く
仕
事
の
成
果
に
応
じ
て

　
支
払
う
成
果
主
義
。
金
融
や

　
Ｉ
Ｔ
分
野
の
専
門
職
種
を
想

　
定
し
て
い
ま
す
。

・
も
う
一
つ
は
、
職
業
内
容
が
明

　
確
で
「
労
働
時
間
を
自
己
裁

　
量
で
管
理
で
き
る
人
」
を
対

　
象
と
し
、
国
が
範
囲
の
目
安

　
を
定
め
た
上
で
具
体
的
に
は

　
企
業
ご
と
に
労
使
合
意
で
決

　
め
る
方
式
。
賃
金
も
基
本
的

　
に
成
果
主
義
で
、
国
は
年
間

　
労
働
時
間
の
上
限
に
つ
い
て

　
一
定
の
基
準
を
示
す
と
し
て

　
い
ま
す
。
主
に
介
護
や
子
育

　
て
で
働
き
方
に
制
限
が
あ
る

　
人
を
想
定
し
て
い
る
と
説
明

　
し
て
い
ま
す
が
、
年
収
に
関

　
係
な
く
幅
広
い
層
が
対
象
に

　
な
り
得
る
の
が
特
徴
で
す
。

提
案
の
狙
い
は
、
働
き
方
の
多

様
化
に
対
応
し
て
生
産
性
を
向

上
さ
せ
る
た
め
、
時
間
に
縛
ら

れ
な
い
新
た
な
制
度
の
必
要
性

か
ら
。
ま
た
、
経
済
界
は
以
前
か

ら
ホ
ワ
イ
ト
カ
ラ
ー
に
は
一
律

の
労
働
時
間
管
理
は
な
じ
ま
な

い
と
の
主
張
も
。

　
し
か
し
、
サ
ー
ビ
ス
残
業
や
、

ブ
ラ
ッ
ク
企
業
が
横
行
す
る
中

で
規
制
を
緩
和
す
れ
ば
、
成
果

を
挙
げ
る
ま
で
際
限
な
く
働
か

ざ
る
を
得
な
く
な
り
、
心
身
の

障
害
や
過
労
死
に
追
い
込
ま
れ

る
労
働
者
が
さ
ら
に
増
え
る
予

測
さ
れ
ま
す
。
仕
事
の
内
容
や

範
囲
が
不
明
確
な
働
き
方
が
主

流
の
日
本
で
は
、
労
働
時
間
を

自
己
裁
量
で
決
め
ら
れ
る
人
は

少
な
い
と
の
指
摘
も
あ
り
ま

す
。

　
第
一
次
安
倍
政
権
で
似
た
よ

う
な
制
度
を
導
入
し
よ
う
と
し

ま
し
た
が
「
残
業
代
ゼ
ロ
法
」

「
過
労
死
促
進

法
」
と
批
判
さ
れ

撤
回
に
追
い
込

ま
れ
た
の
に
何

故･･･

？
。

　


