
2 0 1 6年10月20日（木）

5013

2016年
10月20日

E-mail zentake@mx.biwa.ne.jp  URL http://www.biwa.ne.jp/~zentake/

第5013号

　
　
　
就
業
規
則

　
総
務
課
長
も
初
め
て
正
社
員

の
就
業
規
則
を
見
た
そ
う
で

す
。
組
合
の
要
求
が
あ
っ
た
の

で
四
宮
ビ
ル
４
階
の
労
務
室
を

捜
索
し
、
保
管
さ
れ
て
い
た
就

業
規
則
を
発
見
し
た
そ
う
で

す
。
こ
れ
に
よ
り
労
働
基
準
法

で
定
め
る
「
従
業
員
が
い
つ
で

も
就
業
規
則
を
閲
覧
で
き
る
よ

う
に
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
」

が
実
現
し
ま
し
た
。

　
竹
中
の
就
業
規
則
は
４
種
類

あ
り
、
パ
ー
ト
さ
ん
な
ど
の
「
契

約
社
員
就
業
規
則
」
と
五
九
歳

ま
で
の
嘱
託
社
員
に
適
用
さ
れ

る
「
乙
種
嘱
託
社
員
就
業
規

則
」、
六
十
歳
以
降
の
嘱
託
社
員

に
適
用
し
て
い
る
「
甲
種
嘱
託

社
員
就
業
規
則
」、
い
わ
ゆ
る
正

社
員
に
対
す
る
「
就
業
規
則
」
が

あ
り
ま
す
。

　
　
認
識
の
訂
正

　
回
答
書
で
「
管
理
職
に
つ
い

て
は
管
理
監
督
職
と
の
位
置
づ

け
で
あ
り
、
管
理
職
用
の
就
業

規
則
は
存
在
し
な
い
」
と
あ
り

ま
し
た
が
、
会
社
と
就
業
規
則

を
確
認
し
た
と
こ
ろ
正
社
員
用

の
就
業
規
則
が
管
理
職
も
包
括

さ
れ
て
い
る
こ
と
を
団
交
で
確

認
し
ま
し
た
。

　
こ
れ
に
よ
り
、
労
基
法
ど
お

り
派
遣
社
員
以
外
の
方
は
管
理

職
を
含
め
各
社
総
務
部
に
閲
覧

を
申
し
入
れ
れ
ば
自
分
の
労
働

条
件
に
つ
い
て
確
認
が
で
き
る

よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

　
管
理
監
督
者
に
つ
い
て

　
先
日
、
監
督
署
に
「
竹
中
で
課

長
代
理
以
上
は
全
て
管
理
監
督

者
と
言
っ
て
る
の
で
す
が
そ
う

い
う
も
の
で
す
か
？
」
と
質
問

に
行
き
ま
し
た
。

　
監
督
署
の
労
働
相
談
自
体
は

迅
速
に
対
応
い
た
だ
き
、
無
料

で
す
し
時
間
制
限
も
あ
り
ま
せ

ん
し
回
数
制
限
も
無
い
の
で
疑

問
を
持
た
れ
た
方
は
相
談
に
行

か
れ
る
事
を
お
勧
め
し
ま
す
。

因
み
に
竹
中
電
子
の
担
当
は
京

都
下
労
働
基
準
監
督
署
で
四
条

烏
丸
大
丸
の
横
で
す
。

　
労
組
法
上
の
管
理
監
督
者
は

「
役
員
」「
組
合
と
交
渉
す
る
管

理
職
」「
人
事
に
直
接
権
限
を
持

つ
管
理
職
」
を
指
し
、
自
己
申
告

書
に
コ
メ
ン
ト
す
る
く
ら
い
の

管
理
職
で
は
管
理
監
督
者
と
は

言
え
ず
、
組
合
員
に
な
っ
て
委

員
長
を
選
出
す
る
権
利
も
有
し

ま
す
。
当
然
従
業
員
代
表
選
挙

権
も
有
し
ま
す
。

　
労
基
法
上
の
管
理
監
督
者
は

「
労
働
時
間
の
管
理
を
受
け
て

い
な
い
こ
と
」「
一
般
従
業
員
と

比
べ
て
賃
金
面
で
優
遇
さ
れ
て

い
る
こ
と
」「
労
務
管
理
上
の
指

揮
権
限
が
あ
っ
て
管
理
的
な
仕

事
を
し
て
い
る
こ
と
」
と
認
め

ら
れ
れ
ば
、
労
働
時
間
・
休
日
・

休
憩
の
制
限
も
受
け
ず
時
間
外

手
当
も
支
払
わ
な
く
て
も
よ
い

と
さ
れ
て
い
ま
す
が
、「
深
夜
労

働
手
当
て
は
支
払
わ
な
く
て
は

な
ら
な
い
」・「
有
給
休
暇
を
与

え
な
ば
い
け
な
い
」
と
さ
れ
て

い
ま
す
。

　
何
れ
に
せ
よ
管
理
監
督
者
か

否
か
が
争
点
に
な
っ
た
場
合
、

組
合
と
会
社
で
あ
れ
ば
労
働
委

員
会
に
申
し
立
て
、
個
人
と
会

社
で
あ
れ
ば
監
督
署
に
相
談
に

来
て
く
だ
さ
い
と
の
こ
と
で
し

た
。

　
全
竹
中
労
組
で
は
取
締
役
で

も
な
い
管
理
職
は
会
社
側
団
交

委
員
以
外
、
全
て
組
合
員
対
象

で
あ
る
と
い
う
見
解
を
持
っ
て

い
ま
す
。
た
だ
入
組
に
つ
い
て

は
オ
ー
プ
ン
シ
ョ
ッ
プ
で
す
の

で
審
査
を
行
い
、
断
る
場
合
は

理
由
を
通
知
し
ま
す
。
因
み
に

従
業
員
の
過
半
数
を
占
め
る
従

業
員
代
表
を
目
指
し
て
い
ま
す

の
で
選
挙
の
際
は
応
援
を
お
願

い
し
ま
す
。（
未
記
名
投
票
で

す
）

　
ス
ポ
ー
ツ
施
設
借
用
料
に

　
　
　
　
　
　
　
　
つ
い
て

　
現
在
、
二
人
で
ボ
ー
リ
ン
グ

に
行
っ
て
三
千
円
補
助
と
な
る

制
度
で
す
。
十
人
で
行
っ
た
ら

一
万
五
千
円
と
な
る
よ
う
要
求

し
て
い
ま
す
が
会
社
は
年
間
予

算
の
枠
な
ら
制
限
し
な
い
し
利

用
率
を
上
げ
れ
ば
良
い
と
言
い

な
が
ら
「
現
状
維
持
」
が
理
由
で

制
度
変
更
は
し
な
い
と
し
て
い

ま
す
。
こ
れ
で
は
日
本
語
と
し

て
通
用
し
な
い
の
で
現
状
維
持

な
ら
そ
の
理
由
を
明
確
に
す
る

こ
と
を
宿
題
と
し
ま
し
た
。

昨
日
、
秋
闘
２
回
め
の
団
交
を
開
催
し
ま
し
た
。

電
子
就
業
規
則
閲
覧
を
依
頼
し
て
五
年
目
や
っ

と
閲
覧
し
て
か
ら
の
交
渉
で
す
。

10 月 25 日(火)

・秋闘3次団交

・冬季一時金要求提出

2016秋闘(2次団交)

　
組
合
で
は
、
春
は
賃
金
・
秋
は

諸
要
求
に
つ
い
て
会
社
と
交
渉

を
し
て
い
ま
す
。
今
秋
の
交
渉

の
中
で
「
ス
ポ
ー
ツ
施
設
借
用

料
の
ア
ッ
プ
（
利
用
率
を
上
げ

る
た
め
）」
を
要
求
し
て
い
ま

す
。
良
い
制
度
な
の
に
利
用
者

が
少
な
く
の
が
現
状
で
す
。
現

行
制
度
で
は
社
員
が
複
数
で
ス

ポ
ー
ツ
施
設
を
利
用
し
た
と

き
、
一
回
三
千
円
の
補
助
が
で

ま
す
。
し
か
し
二
人
で
行
こ
う

が
十
人
で
行
こ
う
が
三
千
円
で

す
。
組
合
は
「
一
人
あ
た
り
一
回

千
五
百
円
」
を
要
求
し
て
い
ま

す
。

　
ボ
ー
リ
ン
グ
が
一
番
手
軽
で

す
が
、
ゴ
ル
フ
の
打
ち
っ
ぱ
な

し
、
バ
ッ
テ
ィ
ン
グ
セ
ン
タ
ー
、

フ
ィ
ー
ル
ド
ア
ス
レ
チ
ッ
ク
、

マ
ラ
ソ
ン
大
会
の
参
加
費
な

ど
、
柔
軟
に
考
え
る
と
も
っ
と

違
っ
た
利
用
も
あ
る
の
か
も
し

れ
ま
せ
ん
。


