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な
ん
で
や
ね
ん

　
会
社
：
音
羽
病
院
よ
り
会
社
に

提
出
さ
れ
た
が
委
員
会
に
は
出
さ

な
い
。社
労
士
に
ス
ト
レ
ス
チ
ェ
ッ

ク
制
度
で
求
め
ら
れ
て
い
る
事
項

に
つ
い
て
問
い
合
わ
せ
た
結
果
、　

衛
生
委
員
会
で
行
わ
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
の
は

・
ス
ト
レ
ス
チ
ェ
ッ
ク
の
実
施
方
法

・
実
施
状
況
や
実
施
方
法
の
改
善
な

　
ど

　
こ
の
二
点
が
審
議
事
項
で
あ
り
、

次
回
の
ス
ト
レ
ス
チ
ェ
ッ
ク
実
施

に
活
か
す
役
割
の
み
が
委
員
会
に

求
め
ら
れ
て
い
る
の
で
提
出
し
な

い
こ
と
に
な
っ
た
。

　
集
団
分
析
結
果
に
基
づ
く
環
境

改
善
を
行
う
の
は
事
業
者
が
行
う

の
で
、委
員
会
で
審
議
す
る
事
項
で

は
な
い
と
考
え
て
い
る
。

　
根
拠
と
し
て
は
、厚
生
労
働
省
の

出
し
て
い
る「
心
理
的
な
負
担
の
程

度
を
把
握
す
る
た
め
の
検
査
及
び

面
接
指
導
の
実
施
並
び
に
面
接
指

導
結
果
に
基
づ
き
事
業
者
が
講
ず

べ
き
措
置
に
関
す
る
指
針
」「
労
働
安

全
衛
生
法
に
基
づ
く
ス
ト
レ
ス

チ
ェ
ッ
ク
制
度
実
施
マ
ニ
ュ
ア
ル
」

で
あ
る
。

　
制
度
の
実
施
自
体
が
初
め
て
と

い
う
こ
と
と
厚
労
省
の
出
し
た
チ

ラ
シ
類
が
指
針
に
示
さ
れ
た
詳
細

を
全
て
網
羅
し
て
い
な
い
こ
と
か

ら
、間
違
っ
た
解
釈
を
さ
れ
て
い
る

こ
と
も
多
く
、ど
の
企
業
で
も
か
な

り
混
乱
し
た
状
況
と
な
っ
て
い
る

そ
う
だ
。

　
組
合
と
し
て
は
、事
業
者（
社
長
）

の
代
理
と
し
て
出
席
し
て
い
る
安

全
衛
生
委
員
会
の
場
で
、ど
う
せ
何

を
改
善
す
る
に
し
て
も
事
業
者
が

行
う
も
の
な
の
に
、他
人（
組
合
）の

意
見
も
会
社
側
委
員
の
意
見
も
聞

か
ず
、「
全
て
事
業
者
が
行
う
」の
だ

か
ら
と
ワ
ン
マ
ン
な
自
分
の
意
見

と
解
釈
だ
け
を
押
し
付
け
る
姿
勢

で
は
会
社
の
運
営
そ
の
も
の
が
行

き
詰
っ
て
い
く
と
指
摘
せ
ざ
る
を

得
ま
せ
ん
で
し
た
。

　
職
場
の
ス
ト
レ
ス
な
ど
で
メ
ン

タ
ル
不
全
の
者
が
出
た
と
し
て
も
、

会
社
の
責
任
で
対
応
し
て
い
く
そ

う
で
す
。（
ど
う
責
任
を
取
っ
て
く
れ

る
の
だ
ろ
う
？
押
し
付
け
の「
責
任
」

な
ど
私
た
ち
は
望
ん
で
い
ま
せ
ん
）

　
　
面
接
指
導
に
つ
い
て

　
ま
だ
正
式
に
は
決
ま
っ
て
い
な

い
が
面
談
が
賃
金
カ
ッ
ト
か
否
か

の
対
応
は「
常
時
使
用
す
る
労
働
者

数
が
50

人
未
満
の
小
規
模
事
業
場

に
お
い
て
は
、
当
分
の
間
、
ス
ト
レ

ス
チ
ェ
ッ
ク
の
実
施
は
努
力
義
務

と
さ
れ
て
い
る
。」の
で
三
社
で
対
応

が
異
な
る
か
も
し
れ
な
い
。電
子
で

は
契
約
・
嘱
託
社
員
も
含
め
賃
金
控

除
は
行
い
ま
せ
ん
。

　
ス
ト
レ
ス
チ
ェ
ッ
ク
の
結
果
表

は
10

月
に
各
個
人
に
封
書
で
手
渡

さ
れ
、
そ
の
中
に
は
「
医
師
に
よ
る

面
談
」の
要
否
が
記
載
さ
れ
て
い
ま

す
。

　
医
師
の
面
談
を
受
け
る
か
拒
否

す
る
か
は
対
象
者
個
人
の
判
断
と

な
り
ま
す
。音
羽
病
院
の
担
当
医
師

は
産
業
医
で
あ
る
坂
口
医
師
と
な

り
ま
す
。

　
今
年
の
12
月
末
（
あ
と
二
週
間
や

ん
）ま
で
に
対
象
者
が
面
談
を
各
社

の
総
務
担
当
者
に
申
し
出
れ
ば
、会

社
側
は
音
羽
病
院
に
対
象
者
の
結

果
を
取
り
寄
せ
、要
面
談
か
否
か
の

確
認
を
行
い
ま
す
。

　
面
談
の
時
間
帯
は
平
日（
月
〜
金
）

午
後
４
時
〜
５
時
で
あ
り
三
十
分

程
度
で
す
、面
談
費
用
は
予
防
医
療

費
の
中
か
ら
捻
出
し
一
万
円
程
度

で
す
。上
司
に
は
該
当
者
に
つ
い
て

「
ス
ト
レ
ス
チ
ェ
ッ
ク
の
面
談
に
い

く
日
時
」を
総
務
担
当
者
よ
り
通
知

し
ま
す
。ど
う
し
て
も
上
司
に
面
談

を
知
ら
れ
た
く
な
い
人
に
つ
い
て

は
有
給
休
暇
な
り
土
曜
の
休
業
日

に
面
談
に
行
っ
て
も
ら
う
こ
と
に

な
り
ま
す
。

　
メ
ン
タ
ル
不
全
者
の
対
応
　

　
　
　
　
　
　
　
に
つ
い
て

　
プ
ラ
イ
バ
シ
ー
を
保
護
し
な
が

ら
労
使
と
専
門
医
を
交
え
て
職
場

復
帰
プ
ロ
グ
ラ
ム
を
策
定
し
て
い

く
も
の
だ
と
組
合
は
考
え
て
い
る

が
、職
場
復
帰
プ
ロ
グ
ラ
ム
は
会
社

で
や
る
か
ら
組
合
は
入
っ
て
も
ら

う
必
要
は
な
い
と
の
考
え
な
の

か
？
の
問
い
に
対
し
、

　
事
例
に
も
よ
る
が
外
部
の
人
と

会
社
で
そ
の
時
の
最
善
を
考
え
て

対
応
し
て
い
く
。
勿
論
、
組
合
の
意

見
が
必
要
と
会
社
が
考
え
た
場
合

は
組
合
に
要
請
す
る
こ
と
も
あ
る

と
思
う
…
と
の
こ
と
で
し
た
。

　
例
え
ば
ガ
ン
は
早
期
発
見
、早
期

治
療
が
大
原
則
で
す
。末
期
が
ん
に

な
っ
て
こ
じ
ら
せ
て
か
ら
組
合
に

要
請
さ
れ
て
も
組
合
は
事
業
者
様

ほ
ど
優
秀
で
な
い
の
で
無
理
で
す

多
分
。
　
　
　

　
個
人
情
報
な
ど
知
り
た
く
も
な

い（
元
エ
〇
ジ
の
人
は
別
み
た
い
）の

で
す
が
、職
場
を
良
く
す
る
こ
と
は

会
社
の
発
展
に
繋
が
り
ま
す
。

　
同
僚
や
上
司
と
対
等
な
立
場
で

話
し
合
え
た
ら
、心
を
開
い
て
本
音

の
話
も
で
き
ま
る
で
し
ょ
う
。上
司

が
心
を
閉
じ
て
高
圧
的
に
部
下
の

行
動
を
知
ろ
う
と
し
た
ら
そ
れ
は

一
般
的
に
は
パ
ワ
ハ
ラ
の
第
一
歩

で
す
。

　
上
に
行
け
ば
い
く
ほ
ど
自
分
が

パ
ワ
ハ
ラ
の
当
事
者
に
な
っ
て
い

る
こ
と
に
気
付
け
な
い
の
は
不
幸

な
こ
と
で
す
。

　
第
三
者
機
関
の
意
見
も
必
要
で

し
ょ
う（
金
は
か
か
る
け
ど
）。で
も

組
合
の
意
見
も
真
摯
に
耳
を
傾
け

て
も
ら
い
た
い
わ
け
で
す（
う
ざ
い

で
し
ょ
う
け
ど
）。

特にありません

　
先
週
、ス
ト
レ
ス
チ
ェ
ッ
ク
の
集
団
分
析
の
結
果
が
出

そ
ろ
っ
た
後
の
安
全
衛
生
委
員
会
が
行
わ
れ
ま
し
た
。ス

ト
レ
ス
の
多
い
職
場
を
見
つ
け
よ
り
働
き
易
い
職
場
に
改

善
し
よ
う
と
臨
ん
だ
わ
け
な
の
で
す
が
、ま
さ
か
の
分
析

結
果
の
開
示
拒
否
で
し
た
。

　
　

　
ス
ト
レ
ス
チ
ェ
ッ
ク
結
果
を
一

定
規
模
の
集
団
（
部
・
課
な
ど
）
ご

と
に
集
計
・
分
析
す
る
こ
と
。

気
づ
き

集
団
分
析
と
は


